附件1

高级技师资格申报须知

凡机关事业单位工勤技能岗位技术工人在确定考评范围内各工种岗位上工作并符合高级技师条件的，须填写《江苏省机关事业单位工勤技能岗位高级技师资格评审表》一式二份，并提供下列材料：

一、必备材料

（一）身份证复印件。

（二）学历证书复印件。

（三） 继续教育证书复印件。

（四）申报工种的技师证书复印件。

（五）专家推荐材料。

（六）与所从事工作相关的专业论文1篇。

（七）专业技术工作业绩总结1份（主要内容是从事技术工作的经历与能力、业绩成果以及技术项目完成情况、解决本工种关键性操作技能和生产、工作中的技术难题情况）。

二、辅助材料

（一）各种奖励、成果、专利证书。

（二）高新技术培训结业证书或证明。

（三）各种报刊上发表过的专业文章。

（四）编写的教材讲义（需证明是本人编写）。

（五）破格申报人员须提供由单位或有关部门出具的符合破格申报条件的有关证明材料。

以上材料装订成册，自制目录。

附件2

高级技师资格考核表

申报人姓名：                                工作单位（公章）：             
	序号
	项 目
	评定点

（要素）
	分

值
	等级
	评定标准与办法
	评定标准

	
	
	
	
	4级
	3级
	2级
	1级
	
	

	1
	日常

工作

（20分）
	职业道德
	5
	
	
	
	
	4级为最高级（5分），1级为最低级（2分）逐级递减。按照工作表现分为优、良、合格、差评定相应等级。
	

	2
	
	履行职责
	5
	
	
	
	
	
	

	3
	
	遵纪守法
	5
	
	
	
	
	
	

	4
	
	主动协作性
	5
	
	
	
	
	
	

	5
	业绩

与

成果

（40分）
	技术革新
	5
	
	
	
	
	5－10项中获得市以上三等以上奖为4级，市级以下奖项为3级。11项中省以上刊物发表为4级，市级刊物发表为3级，市级以下为2级。12项中取得效益每年在40万元以上为4级，30万元以上为3级，20万元以上为2级。
	

	6
	
	技术攻关
	5
	
	
	
	
	
	

	7
	
	工艺难题
	5
	
	
	
	
	
	

	8
	
	发明（专利）
	5
	
	
	
	
	
	

	9
	
	技能竞赛
	5
	
	
	
	
	
	

	10
	
	获表彰奖励
	5
	
	
	
	
	
	

	11
	
	发表科技文章
	5
	
	
	
	
	
	

	12
	
	工作质量与效益
	5
	
	
	
	
	
	

	13
	潜在

能力

（20分）
	创新能力
	5
	
	
	
	
	按能力素质强、较强、一般、差评定相应等级。
	

	14
	
	学习理解能力
	5
	
	
	
	
	
	

	15
	
	文化素质
	5
	
	
	
	
	
	

	16
	
	业务素质
	5
	
	
	
	
	
	

	17
	传授

技艺

（20分）
	传授绝技绝招
	5
	
	
	
	
	按培训效果分为显著、好、一般、差评定相应等级。培养出2名以上市级技能竞赛前10名获得者为显著，依次递减。
	

	18
	
	编写培训资料
	5
	
	
	
	
	
	

	19
	
	操作示范教学
	5
	
	
	
	
	
	

	20
	
	带徒传艺
	5
	
	
	
	
	
	

	综 合 评 定
	100
	
	
	
	
	综合上述各项评定结果，取得平均值确定综合评定等级和成绩。
	

	注：1、此表由单位组织相关人员进行评定；

2、按确定的评定等级在相应等级下的空格内画“√”


附件3

江苏省机关事业单位工勤技能岗位

高级技师资格评审表

单    位                   

姓    名                   

工    种                   

填表时间                   

江苏省人力资源和社会保障厅 制

填 表 说 明

一、此表用钢笔填写，字迹工整、清楚，内容真实、具体。

    二、照片用近期二寸免冠照片。

    三、“工作总结”字数为600字左右。

四、本表第1～4页由申报人填写，并由单位和主管部门进行审核。

五、本表一式两份。

	姓  名
	
	性别
	
	出 生

年 月
	
	免

冠

照

片

	工作单位
	
	政治
面貌
	
	电 话
	
	

	参    加

工作时间
	年  月
	从 事 本

工种时间
	年  月
	文化程度
	
	

	现工种

岗  位
	
	申报高级技师名称
	
	

	原持证

岗  位
	技术工种
	技术职务
	发证单位
	证书号码
	发证日期

	
	
	
	
	
	

	符合放宽申报条件
	

	主要学历和工作简历
	何时在何单位从事何工种（专业）学习或工作
	证明人

	
	
	

	担任过的主要技术工作及技术革新、发明创造、解决关键性技术难题的简明情况

	起止时间
	项目名称与主要内容
	效果、效益
	本人起何作用

	
	
	
	


注：“本人起何作用”分为主持、参加、独立承担。

	传授技艺与获奖等情况登记

	项目
	内          容
	证明人或

证明材料

	传授技术情况
	
	

	何年何月获得何种表彰奖励情况
	
	

	发表科技文章论文情况
	
	

	工   作   总   结

（包括职业道德、职业能力、工作成绩及履行职责情况等）

	


注：“工作总结”字数在600字左右。

	单

位

推

荐

意

见
	政治思想表现
	生产工作成绩

	
	
	

	
	                  单位负责人（签章）：

                                                年   月   日

	主管部门审核意见
	                           （公  章）：

                                                年   月   日

	县市工考部门审核意见
	                          （公  章）：

                                                年   月   日

	培训考核情况
	专业知识科目
	成  绩
	专业技能科目
	成  绩

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	（公  章）

                                           年   月   日

	省行业考评委评审意见
	总人数
	参加人数
	表决结果

	
	
	
	同意
	
	否决
	
	弃权
	

	
	（公  章）

                                           年   月   日

	省工考部门审批意见
	（公  章）

                                           年   月   日


附件4

申报高级技师材料封面

申报人姓名：                              工作单位（公章）：              

	姓名
	
	单位
	
	工种
	

	通讯地址
	
	邮编
	
	电话
	

	序

号
	材  料  名  称
	份数
	材料走向

	
	
	
	市工考办
	省工考办

	1
	高级技师资格评审表
	
	
	

	2
	身份证（复印件）、2寸免冠照片
	
	
	

	3
	学历证明、专业证书（复印件）
	
	
	

	4
	继续教育证书（复印件）
	
	
	

	5
	技师资格证书（复印件）
	
	
	

	6
	奖励、成果证书或证明（复印件）
	
	
	

	7
	高新技术培训结业证书或证明（复印件）
	
	
	

	8
	技术工作总结、论文
	
	
	

	9
	发表的科技文章
	
	
	

	10
	编写的教材和讲义
	
	
	

	11
	破格证明材料
	
	
	

	材料交接人签名：               

年   月    日


注：材料交接时在省、市工考办下方的相应空格内画“√”，表明材料走向。

附件5

汽车调度管理高级技师要求

一、基本要求

（一）具有汽车调度管理或汽车修理、汽车实习指导驾驶技师资格证书。

（二）具有机关、事业单位公务车队（辆）管理的运作能力，在车队（辆）管理岗位上工作不少于5年，其车队长职务须有正式书面任职手续。

（三）连续安全行驶100万公里无事故。

（四）具有熟练的计算机信息处理和操作能力。

（五）具有良好的职业道德素质和工作责任心。

二、应知应会

（一）应知

1．掌握车队（辆）调度及运行控制的基本原理和科学调配车辆的知识。

2．熟悉、掌握车辆技术管理、安全管理、环保、保险及相关法律法规的知识。

3．熟悉汽车新技术应用和了解汽车新配置及发展趋势，掌握汽车的选购要求。

4．掌握信息管理系统、数据库及网络安全知识。

5．掌握车队（辆）调度协调的原则和方法及处理突发事件的相关知识。

6．掌握汽车使用和各级维护的规程。

7．了解和熟悉汽车零部件修理，总成修理和大修工艺方法及竣工验收程序。

8．了解教学法相关知识，掌握培训计划和大纲的编制方法。

（二）应会

1．能利用检测设备诊断汽车故障，并能对本单位车辆的维护和修理质量进行监控和维修后的验收。

2．能合理制定车辆运行安排计划，制定车辆发生突然变化时的应急预案，并对突发事件进行处理。

3．能组织和协调大型会议和对外接待重要活动时车辆运行方案的实施。

4．能应用计算机对车辆运用指标等信息进行统计分析，并整理数据，编写分析报告。

5．能结合单位实际，制定汽车维护和汽车修理计划，制定驾驶安全操作规范等有关规章制度。

6．能对汽车修理工和实习指导驾驶员技师进行技术业务培训，并在汽车维护、新知识应用和节油等方面进行指导。

7．能根据实际生产需要编写车辆运行计划和相关知识的授课讲义。

三、考核内容和方法

（一）理论考试

1．汽车调度管理高级技师相关知识

2．汽车驾驶技师相关知识

3．汽车修理技师相关知识

4．计算机信息处理的相关知识

5．机关事业单位车队综合管理相关知识

（二）操作要求

1．按汽车高级技师的考核标准，正确使用汽车检测仪器（解码器、尾气分析仪等），进行电喷发动机故障的诊断，尾气排放检测和数据流分析。

2．按国家标准在现场对车辆进行汽车二级维护的操作指导。

3．分别驾驶中型、小型车辆，按驾驶技师的考核标准进行场地直线和“S”弯倒车操作。

4．应用“WORD”和“EXCEL”基本操作对数据进行统计和分析处理。

（三）说课

根据学员的现场说课水平，考核其讲解和授课能力。

（四）面试答辩

学员结合自己工作书写相关技术“专业论文”，由专家组对其进行理论和技能等方面的综合面试答辩。

附件6

计算机信息处理高级技师要求

一、专业知识要求

（一）精通计算机系统基本知识。

（二）熟悉计算机系统的硬件知识，能组织和指导系统调试。

（三）了解软件工程的常识。

（四）精通计算机系统安全防护技术、计算机病毒知识。

（五）精通操作系统知识，能配置和优化系统。

（六）熟练掌握各类软件，能使用不同的软件完成综合任务。

（七）熟悉流行的多媒体技术，具备多媒体和网页编辑能力。

（八）精通计算机网络技术知识。

（九）熟悉数据库知识，熟练掌握数据库操作，具备数据库维护能力。

（十）熟练掌握计算机系统维护知识，具备各类软件维护能力、办公自动化设备的使用和维护能力、计算机系统的备份和还原能力。

（十一）具有本工种应具备的外语应用能力（能阅读专业英文资料）。

（十二）在工作中能创造性地运用所掌握的专业知识解决实际问题。

二、专业技能要求

（一）基本要求

1．掌握各种常见的计算机的系统方案设计和组装调试技术。

2．熟练掌握计算机操作系统的安装、调试技术。

3．掌握计算机系统故障的诊断和排除技术。

4．熟练掌握各类软件的安装、维护、调试和卸载技术。

5．熟练使用办公软件制作规范的工作文档。

6．熟练掌握常见的计算机局域网的组网技术，具备中等规模的局域网的施工设计、实施及维护能力。

7．具备设置计算机网络教学环境和指导网络实践的能力。

8．具备解决计算机系统在使用中碰到的高难度技术问题的能力。

9．能够紧密跟踪行业动态，在实际工作中能推广应用新技术、新设备。

10．具有培训高级工，带领技师进行技术工作的能力。

（二）实际操作要求

1．按设计方案组装一台台式计算机。

2．安装一整套计算机系统（含操作系统、常用软件等）。

3．计算机操作系统的备份和快速恢复。

4．使用办公软件处理一系列实际的工作文档。

5．各种常见工具软件的使用。

6．编制并调试运行一段计算机程序。

7．设计、安装、调试好一个小型计算机网络。

8．排除特定的计算机系统故障和设备故障。

三、说课

根据学员的现场说课水平，考核其讲解和授课能力。

四、面试答辩

学员结合自己工作书写相关技术“专业论文”，由专家组对其进行理论和技能等方面的综合面试答辩。

附件7

图书资料管理高级技师要求

一、基本要求

（一） 遵守国家法律和法规，有为广大读者服务的责任感和职业道德。

（二） 具有大专学校毕业证书或经专业培训达到同等水平。

（三） 担任信息资源建设、分类编目、图书馆信息系统管理、图书馆管理、参考咨询等工作10年以上，掌握图书资料工作发展的动态和信息，有丰富的图书资料管理工作经验。

（四） 熟练掌握图书采访、编目、书库管理、目录组织和参考咨询等图书资料专业的基础理论，能利用已掌握知识标准独立处理图书资料工作所要求的业务问题。

（五） 具有指导和培训技师和助理馆员的业务知识和工作能力。

（六） 熟悉计算机基础知识，掌握计算机操作技能，能应用计算机和外语（或古汉语、少数民族语言）处理有关图书资料业务。

（七） 公开发表CSSCI论文1篇，或在公开出版的正式刊物（有CN和ISSN号）上发表学术论文2篇，均须为第一作者。

二、专业理论要求

（一）较系统地掌握图书资料专业理论知识和专业知识。

（二）基本掌握图书资料专业的技术规范、标准及相关专业（学科）的理论知识和专业技能。

（三）熟悉当代图书资料专业的国内外发展动态。

三、专业技能要求

（一）参与制定（修订）本单位文献采编工作条例或规章，选书判断较准确。

（二）掌握分类法、主题法、编目法、排检法等文献有序组织理论及方法，独立分编质量较高，能解答分编疑难问题。

（三）能独立进行文献信息的鉴别、筛选及分析标引等加工整理工作，判断分析较准确。

（四）能撰写较高质量的提要、文摘、注释和综述。

（五）掌握文献信息检索的各种方法，综合运用传统手工方法和现代信息技术手段开展各类参考咨询服务和用户辅导工作。

（六）能应用计算机和外语（或古汉语、少数民族语言）解决业务技术难题，制定有关业务技术规程，组织指导技术人员进行程序设计和系统维护。

四、说课

根据学员的现场说课水平，考核其讲解和授课能力。

五、面试答辩

学员结合自己工作书写相关技术“专业论文”，由专家组对其进行理论和技能等方面的综合面试答辩。

附件8

白蚂蚁防治高级技师要求

一、专业知识要求

（一）掌握昆虫学、杀虫药剂学、房屋建筑、企业管理及合同法、计算机、科技写作等基础知识。

（二）熟练掌握白蚁生物学、生态学、分类学、白蚁防治技术等专业知识。

（三）精通不同领域（如房屋、园林、堤坝）的各种白蚁防治技术（包括液剂药杀法、粉剂药杀法、挖巢、监测控制技术等）。

（四）有熟练的计算机信息处理和操作能力。

（五）熟悉白蚁防治常见的科研工作内容。

（六）了解和熟悉相关白蚁防治法规和规范。

（七）具有本工种应具备的外语应用能力（能阅读专业英文资料）。

（八）在工作中能创造性地运用所掌握的专业知识解决实际问题。

二、专业技能要求

（一）基本要求

1．熟练掌握白蚁防治工程项目从洽谈业务、签订合同、现场勘察、制定施工方案、组织施工、填写相关资料、验收、档案资料整理等流程操作和管理。

2．熟练掌握常见白蚁（黄胸散白蚁、黑胸散白蚁、台湾乳白蚁和黑翅土白蚁）的生物学和生态学。

3．精通乳白蚁、土白蚁危害现场勘察和巢位的判断，制订较为复杂的建筑白蚁灭治方案。

4．精通散白蚁、乳白蚁、土白蚁的灭治技术。

5．熟练掌握液剂药杀法、粉剂药杀法、诱杀法、监测控制技术等白蚁防治技术。

6．精通房屋建筑白蚁危害综合治理技术。

7．掌握白蚁种类的鉴别（属级）、室内常见害虫的识别。

8．掌握白蚁药物检测、白蚁药效或生测实验技能。

9．掌握计算进行文献资料的检索、白蚁防治科研项目实施方案的设计与指导操作。

10．掌握白蚁防治工程（包括预防和灭治）项目方案、项目总结及课题研究计划和总结的撰写。

11．掌握房屋建筑、园林绿地、堤坝等领域中的白蚁防治技术。

12．能够紧密跟踪行业动态，在实际工作中能推广应用新技术、新设备。

13．具有培训高级工，带领技师进行技术工作的能力。

14．具备解决在白蚁防治实际工作中碰到的高难度技术问题的能力。 

实际操作要求

1．能独立和带领员工开展白蚁预防工作，并洽谈业务、签订合同、制定施工方案等。

2．根据白蚁危害特征和迹象，判断白蚁危害种类，并挖巢（乳白蚁、土白蚁）。

3．对白蚁危害现场，特别是复杂的现场，进行白蚁灭杀。

4．撰写白蚁防治工程项目方案、项目总结报告。

5．白蚁监测控制系统的安装、检查和维护。

6．装饰装修的白蚁预防施工、新建房屋的补防施工。

7．白蚁探测仪、喷粉机等高科技产品的使用。

8．指导操作白蚁药物检测、白蚁药效实验或生测实验。

9．鉴定白蚁种类。

10．撰写白蚁防治科研计划、技术总结报告。

11．解决白蚁防治工作中遇到的困难和问题。

三、说课

根据学员的现场说课水平，考核其讲解和授课能力。

四、面试答辩

学员结合自己工作书写相关技术“专业论文”，由专家组对其进行理论和技能等方面的综合面试答辩。

附件9

农机修理工高级技师要求

一、知识要求

（一）掌握农业机械设计与制造基本知识

（二）掌握电、气焊设备的工作原理和使用知识

（三）掌握农业机械零部件表面处理工艺基本知识

（四）掌握农业机械设备、仪器的装配要求

（五）掌握农业机械的工作原理及性能，熟悉常用农业机械的修理知识和安全生产知识

（六）了解国内外农业机械诊断技术发展的相关知识

（七）熟悉农业机械技术规范、标准，了解国家和地方相关政策法规

（八）熟悉农业机械及配套机具常见故障的原因和预防知识

（九）熟悉农业机械安装、调试、维修、养护的新技术、新工艺

（十）熟悉计算机基础知识

二、技能要求

（一）能对拖拉机、联合收割机、插秧机等复杂作业机械的疑难故障进行诊断，提出排除方法

（二）能进行一般检验设备的改进和研制，改进检验方法

（三）能选择适宜的焊修方法和工艺，解决零件焊修的疑难问题，能用表面处理新工艺、新技术，解决提高修复件耐磨性和质量的技术问题

（四）能综合运用修理工艺和技术，解决维修疑难技术问题

（五）能制定农业机械的修后质量检验规范

（六）能撰写农业机械维修技术总结和专业论文

（七）能熟练使用计算机

（八）能制定农机修理工培训计划和大纲，指导农机修理工技师、高级工、中级工、初级工开展维修工作

三、操作要求

（一）能对农业机械故障进行诊断，编制修理工艺方案

（二）农业机械疑难故障的诊断、排除、修复

（三）农业机械维修质量检验

（四）能熟练制作农业机械修理PPT多媒体课件

（五）能进行农业机械修理培训的指导与管理

四、说课

根据学员的现场说课水平，考核其讲解和授课能力。

五、面试答辩

学员结合自己工作书写相关技术“专业论文”，由专家组对其进行理论和技能等方面的综合面试答辩。

附件10

农机技术指导员高级技师要求

一、知识要求

（一）掌握农业机械的工作原理及性能，常用农业机械的设计与制造基本知识

（二）掌握农业机械技术引进示范计划编制，掌握示范结果评价方法

（三）掌握农业机械项目实施技术标准与操作规程的编制方法与要求

（四）掌握农业机械操作使用培训教材的编写方法与要求

（五）掌握农业机械化技术培训效果的评估方法

（六）熟悉水稻、小麦等主要农作物全程机械化生产知识

（七）熟悉农业生产机械化实施工艺方案的制定原则与方法

（八）熟悉农机化专项调查的方法与要求

（九）熟悉农机作业组织经营模式与组织管理知识

（十）熟悉计算机基础知识

二、技能要求

（一）能进行农机化技术推广项目的专项调查

（二）能提出本地农机化技术引进示范计划，能对示范结果进行评价

（三）能编制适合本地的项目推广计划，制定项目实施技术标准与操作规程

（四）能为种粮大户或农业生产组织提供农业机械化生产、经营管理方面的咨询

（五）能编写农机操作使用培训教材

（六）能撰写农机化相关技术总结和专业论文

（七）能熟练使用计算机

（八）能对农业机械化技术培训效果进行评估，指导农机技术指导员技师、高级工、中级工、初级工开展工作

三、操作要求

（一）编制农业机械化示范推广实施工艺方案

（二）拖拉机、联合收割机、插秧机等农业机械的驾驶操作、维修保养、常见故障的诊断与排除

（三）提供农业机械化作业技术咨询

（四）能熟练制作农机技术指导PPT多媒体课件

（五）进行农业机械化技术培训与指导，对技术培训效果进行评估

四、说课

根据学员的现场说课水平，考核其讲解和授课能力。

五、面试答辩

学员结合自己工作书写相关技术“专业论文”，由专家组对其进行理论和技能等方面的综合面试答辩。

附件11

中式烹饪高级技师要求

一、基本要求

（一）精通某一菜系的全部制作技术，并能根据市场要求，对传统名肴进行改良创新。

（二）能旁通2种以上其它菜系的烹调技能，会制作旁菜系的中、高档菜肴。

（三）全面掌握稀有烹饪原料的品种鉴别、保管、涨发、运用等制作技术。

（四）能组织、设计大、中型高档筵席菜单，并能制作菜肴。

（五）具有中式面点师的中级技能水平。

（六）具有大、中型饮食业的经营管理和技术管理工作能力。

（七）能培训高级技工，带领技师进行技术攻关，解决本岗位（工种）高难度的操作技术问题。

（八）具有胜任本职工作的外语知识。

二、考试内容方法

（一）理论考核

1. 烹饪理论综合知识

（1）掌握中国烹饪史及烹饪概论有关知识；

（2）熟知主要客源国的风土人情、宗教信仰、饮食习惯；

（3）了解稀有烹饪原料的产地、特点、营养等方面知识；

（4）掌握制作菜点中的原理、方法及解决技术难度等方面知识；

（5）懂得管理大、中型餐饮的运行及经营管理的知识。

2. 大型高档筵席菜单的设计

（1）能根据饮食对象、总人数、要求、季节、价格标准等设计菜单。

（2）大型筵席菜单中的冷菜、热菜、点心的数量、菜品结构、烹饪方法等方面均科学合理。

（二）操作要求

1. 制作花色冷盘一只或一组；

2. 制作传统名肴一品；

3. 制作创新菜肴一品；

4. 制作名点或创新点心一品；

5. 食品整雕一组。

（三）说课

根据学员的现场说课水平，考核其讲解和授课能力。

（四）面试答辩

学员结合自己工作书写相关技术“专业论文”，由专家组对其进行理论和技能等方面的综合面试答辩。

附件12

公路养护工高级技师要求

一、应知要求

（一）熟悉预防和综合治理软土地基病害技术；

（二）掌握用石灰稳定土或煤渣石灰稳定土做基层或垫层，治理路基翻浆的技术和方法；

（三）能对公路路况检查情况登记，并熟悉电脑处理和贮存数据方法，掌握建立、管理路基养护科技文档的技术和方法；

（四）掌握水泥混凝土路面新工艺、新材料的动向，全面的水泥混凝土路面养护理论；

（五）掌握沥青路面新工艺、新材料的动向，全面的沥青路面养护理论；

（六）熟悉并掌握公路养护质量检查与评定方法；

（七）能对公路养护高级工和技师进行理论知识培训；

（八）能通过试验和研究提出公路养护的合理化建议；

（九）能撰写专业技术工作总结和论文。

二、应会要求

（一）能预防和综合治理泥沼和软土地基病害；

（二）能进行公路路况检查登记，用电脑处理和贮存有关数据，能建立、管理路基养护科技文档；

（三）能解决路基养护的操作技术难点和工艺难题；

（四）能解决水泥混凝土路面养护的操作技术难点和生产中的工艺难题；

（五）能解决沥青路面养护的操作技术难点和生产中的工艺难题；

（六）能组织进行小桥养护大中修、改善工程的中间检查和竣工验收；

（七）能对公路养护高级工和技师进行实操技能培训；

三、操作要求

（一）能用石灰稳定土或煤渣石灰稳定土做基层或垫层，治理路基翻浆；

（二）能对路基防护设施使用情况进行评价，提出加固或更换方案；

（三）能完成重交通下水泥混凝土路面养护的整体方案；

（四）能完成重交通下沥青路面养护的整体方案；

（五）能对墩台混凝土产生的裂缝，视裂缝大小制定相应加固措施，建立养护评价系统；

（六）能主持开展各项检查，实地判别桥梁缺损的原因，做出质量状况评分，提出养护建议；

（七）能结合养护人员和设备的实际情况提出公路养护质量的改进措施；

（八）能编制养护大、中修工程的概预算，进行养护作业经济管理；

四、说课

根据学员的现场说课水平，考核其讲解和授课能力。

五、面试答辩

学员结合自己工作书写相关技术“专业论文”，由专家组对其进行理论和技能等方面的综合面试答辩。

